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Zum Verfahren ...

Politische Fieberkurve des KHRG-
Gesetzgebungsverfahrens
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Zum Verfahren ...

»,Noch nie ist ein Gesetzgebungsverfahren in einer derart
krankenhausfeindlichen Atmosphére durchgefuhrt worden. Mit
einer uniibersichtlichen Zahl von Anderungsantragen, ... wurde
dieses Gesetzgebungsverfahren ... in geradezu chaotischer

Bewertung

unklar |




Bewertung

unklar R

»Mehr Geld“
(Pflege-Personalprogramm;
Psych.)

Zusatzliches Pflegepersonal

» Einsicht oder Feigenblatt?“
» Ziel: Neueinstellung oder Aufstockung von Tz-Kréften
 Stichtag: 30.06.2008

» ,Ausgebildetes Pflegepersonal” (Einsatzort unbedeutend)
» Finanzierungsanteil: 90%




Ausgabensteuerung/BPflV-Bereich I!)

» ECchte Verbesserung“
Leistungsveradnderungen

* Veranderungen der med. Leistungsstruktur u. der
Fallzahlen sind Ausdeckelungstatbestand und
schiedsstellenfahi

Ausgabensteuerung/BPflV-Bereich I!)

Tarifrate

» Materiell analog zu DRG-Bereich
» Vereinbarung der Tarifrate durch SV/Bund
» Budgeterh6hung um 40%




Umsetzung der Psych-PV Ir—.;)

* Bei Umsetzung zum 31.12. unter 90%:

> Ab 1.1.2009 Umsetzung zu 90%

* Bei Umsetzung zum 31.12. zw. 90% und 100%

Il. Bewertung

unklar |

»Mehr Geld*"
(Pflege-Personalprogramm;
Psych.)

Keine System-
veranderungen




Il. Bewertung

unklar | R

»Mehr Geld* Pauschalierung in
(Pflege-Personalprogramm; Psych
Psych.)

Keine System-
veranderungen

Pauschalierung in Psych (1)

»Pauschalierungstrend geht weiter”

» FUr Fachkrankenh&user u. selbst. Abteilungen
(Psych., Psychotherapie, Kinder- und Jugendpsychiatrie und —psychotherapie)

e durchgangig, leistungsorientiert, pauschaliert, tagesbez.
» Prifung auf Einbeziehung von PIA
» praktikabler Differenzierungsgrad




Pauschalierung in Psych (ll) I!)

» Entwicklung durch Sv/Bund
» Konfliktlosung: Ersatzvornahme durch BMG

» Einrichtungen werden in Datenlieferungspflicht nach § 21
einbezogen zzgl. Psych-PV-Einstufung

Zeitplanung:

Il. Bewertung

unklar R

»Mehr Geld" Pauschalierung in
(Pflege-Personalprogramm; Psych
Psych.)

Tarifberichtigung, I
Keine System- Orientierungswert
veranderungen




Tarifberichtigungsrate Ir—.;)

,Immerhin ...“

» 50%-ige Finanzierung von nicht gedeckter Tariferh6hung;
Vereinbarung durch SV/Bund; Regelung fiir unterjahrig
verspatete Umsetzung

Orientierungswert Ir—.;)

,Der Deckel ist weg ..."

Orientierungswert als Ersatz fir VAR

» Ziel: Bessere Beriicksichtigung der Kostenstrukturen und
-entwicklungen




Orientierungswert

.. ,es lebe der Deckel”

* BMG bestimmt das Jahr und den Anteil der Umsetzung

» Wechselwirkungen zu Gesundheitsfonds/Schatzerkreis

Il. Bewertung

unklar |

»Mehr Geld" Pauschalierung in
(Pflege-Personalprogramm; Psych
Psych.) |

Tarifberichtigung,
Keine System- Orientierungswert

veranderungen

Belegéarzte
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Belegarzte

Mehr Flexibilitdt oder Export eines KV-Problems in den
Krankenhausbereich?

» Madglichkeit zur Vereinbarung von Honorarvertragen

» Abrechnung: 80% der HA-Vergutung.

Il. Bewertung

unklar |

»Mehr Geld" Pauschalierung in
(Pflege-Personalprogramm; Psych
Psych.)

Tarifberichtigung, |
Keine System- Orientierungswert
veranderungen

Belegéarzte

Investitions-

pauschalen
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Investitionsfinanzierung Ir—.;)

»Regelung mit Entwicklungspotenzial (!?!)*

Finanzierung Uber leistungsorientierte
Investitionspauschalen

» Lander kénnen entscheiden zwischen Forderung tber I.-

Investitionsfinanzierung Ir—.;)

Bedeutung vor Ort
» Verstetigung der Investitionsmittelzahlungen?

Weitere Entwicklungen
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Il. Bewertung

unklar R

»Mehr Geld“ Pauschalierung in Konvergenz-
(Pflege-Personalprogramm; Psych verlangerung
Psych.)

Tarifberichtigung,
Keine System- Orientierungswert
veranderungen

Belegarzte

Investitions-
pauschalen

Verlangerung der Konvergenz

,Der Kompromiss ..."

Zu-Abschlag in H6he der Hélfte des Unterschiedsbetrags
zwischen individuellem BFW o. Ausgleiche und LBFW o.
Ausgleiche und o. Kappung 2008.

Beispiel:
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Il. Bewertung

unklar R

»Mehr Geld“ Pauschalierung in Konvergenz-
(Pflege-Personalprogramm; Psych verlangerung
Psych.)

Tarifberichtigung, = Ausweitung d.
Keine System- Orientierungswert | Kostendegress-

veranderungen ionseffekts
Belegarzte

Investitions-
pauschalen

Landesbasisfallwert

,Ubertragung des Morbiditatsrisikos*”

» Kostendegression nicht nur bei Fz-Veranderungen,

sondern auch bei Schweregradveranderungen
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Il. Bewertung

unklar R

»Mehr Geld“ Pauschalierung in Konvergenz-
(Pflege-Personalprogramm; Psych verlangerung
Psych.)

Tarifberichtigung,
Orientierungswert

Ausweitung d.
Kostendegress-
ionseffekts

2009er
Mehrmengenfin.

Keine System-
veranderungen

Belegarzte

Investitions-
pauschalen

Mehrleistungsvergttung 2009

., Nachtreten des BMG*

Grundsétzliche Berechnung der Entgelth6he: Eff.
Bewertungsrelation x LBFW, aber ...

» Abschlag vom LBFW bei vereinbarten Mehrleistungen in
2009 (Soll-Vorschrift)




Il. Bewertung

unklar
»Mehr Geld“ Pauschalierung in
(Pflege-Personalprogramm; Psych
Psych.)

Tarifberichtigung,
Keine System- Orientierungswert

veranderungen

Belegarzte

Investitions-
pauschalen

Konvergenz-
verlangerung

Ausweitung d.
Kostendegress-
ionseffekts

2009er
Mehrmengenfin.

LBFW-Konvergenz

Bundesweite Konvergenz

LZentralismus Uber alles”

» Basisfallwertkorridor

(Obergrenze: + 2,5%; Untergrenze: -1,25%)

» Berechnung durch InEK
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Il. Bewertung

unklar R

»Mehr Geld“ Pauschalierung in Konvergenz-
(Pflege-Personalprogramm; Psych verlangerung
Psych.)

Tarifberichtigung, = Ausweitung d.
Keine System- Orientierungswert | Kostendegress-
veranderungen ionseffekts

2009er
Mehrmengenfin.

Belegarzte

Investitions-
pauschalen LBFW-Konvergenz

Zuzahl.manag.

Zuzahlungen

,Frechheit auf der Zielgeraden ...*

* Einziehung durch KH

» Kostentragung fur Vollstreckungsverfahren und Klagen
durch Krankenkassen (SV/Bund).
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Il. Bewertung

unklar R

»Mehr Geld“ Pauschalierung in Konvergenz-
(Pflege-Personalprogramm; Psych verlangerung
Psych.)

Tarifberichtigung, = Ausweitung d.

Orientierungswert | Kostendegress-
ionseffekts

2009er
Mehrmengenfin.

Keine System-
veranderungen

Belegarzte

Investitions-
pauschalen

LBFW-Konvergenz

Zuzahl.manag.

Praxiskliniken

Praxiskliniken

»Nachtreten auf der Zielgeraden (I)*

Bundesrahmenvereinbarung zu

» Katalog ambulanter/stationar durchfiihrbarer
stationsersetzender Leistungen




Bewertung auf einen Blick

unklar R

»Mehr Geld“ Pauschalierung in Konvergenz-
(Pflege-Personalprogramm; Psych verlangerung
Psych.)

Tarifberichtigung, = Ausweitung d.

Orientierungswert . Kostendegress-
ionseffekts

2009er
Mehrmengenfin.

Keine System-
veranderungen

Belegarzte

Investitions-
pauschalen

LBFW-Konvergenz

Zuzahl.manag.

Praxiskliniken

Marksteine/Stolpersteine der KH-Finanzierung im
Zeitablauf

Erste Spéatester

Veroffent- Start der wiss. Maoglichkeit

. Unters. zu

lichung zur Invest.-

Orientierungs- IL‘JBFW' hied Fin. iber
AiP in wert (30.6) nterschieden Pauschalen
LBFW (Psych)

l ‘ LBFW-Konvergenz | /
N
!‘ v L L L ? N }

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Pflegeprogramm

o Pflege Einflhrung
Fin. arztl. — : in LBFW | Psych
Weiterbildung Moglichkeit DRGs

Uber zur Invest.-

Zuschlag? Fin. Uber

(30.6.) Pauschalen
(DRG)




,Vermischtes“: Arztliche Weiterbildung I!)

»Mission impossible*?

Prifauftrag (bis 30.06.2009) an SV/Bund, ob zu
sachgerechter Finanzierung Zu-/Abschlége nétig sind

,vermischtes”: MDK-Prufungen I!)

» Folterwerkzeug gangbar machen®

Ortliche Vertragsparteien konnen vereinbaren, dass
Uberhdhte/zu niedrige Abrechnungen jeweils gegentiber

der einzelnen Kasse zu berichtigen sind.
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»vermischtes®: Gesamtausgleich Ir—.;)

»Macht Sinn“
Gesamtbetragsausgleich bei Mehr-/Minderleistungen

Zusammenfassung von Ausgleichen wegen Mehr-

,vermischtes”: NUB-Entgelte I!)

Mdglichst friihzeitige Vereinbarung von NUB-Entgelten
(auch unabhangig von Budgetvereinbarung)
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,vermischtes”: Individ. Entgelte und bE I!)

,Ende der Diskriminierung*

o SST-Fahigkeit bei Leistungsveranderungen
» Mehr-Mindererldsausgleiche wie Erlésbudget

»vermischtes®: Rechnungsgestaltung bei
Selbstzahlern

,Jnmadglich ...”

e Verstandlich, nachvollziehbar, ...
» Empfehlung der DKG
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Blick in die Zukunft I!)

KHRG-Gesetzgebungsverfahren: Welche Regelungen
sind , auf der Strecke" geblieben?

» Verpflichtende Umstellung auf Investitionspauschalen +
Erh6hung Investitionsvolumen

» Madoglichkeit zu Selektivvertragen

Blick in die Zukunft I!)

» System kommt von Finanzierungsseite unter Druck

* Unklar, wie Politik bei Fortsetzung des
Leistungswachstums reagiert

* Gesundheitsfonds: Konflikte durch Formel: ,Einheitliche
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Fazit I!)

KHRG hat an einigen Stellen Entlastung gebracht

Gesamtbewertung erst mdglich, wenn man sieht, was
auch vor Ort angekommen ist.

Weitere Fieberschiibe nicht ausgeschlossen ...

24



