
Unfallkasse Baden-Württemberg

und

Berufsgenossenschaft fürBerufsgenossenschaft für 

Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege

GDA-Arbeitsprogramm Pflege

Die Online SelbstbewertungDie Online-Selbstbewertung
für Pflege in Kliniken

• Sicherheit und Gesundheit der Pflegekräfte• Sicherheit und Gesundheit der Pflegekräfte   
verbessern

• Krankheitskosten senken
• als Arbeitgeber attraktiv sein



gesund-pflegen-online.de – Ihr Bündnis für die Pflegeg p g g

Ziel des GDA-Arbeitsprogramms Pflege
• Sicherheit und Gesundheit der Beschäftigten durch systematischen 

Arbeitsschutzes fördern
• Verringerung von Muskel-Skelett-Erkrankungen (MSE) in Verbindung mit 

psychischen Belastungen

Zeitrahmen: 
2010 bis 2012

Branchen: 
• Pflege in Kliniken g

(Start: November 2011)
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gesund-pflegen-online.de - Zentrale Angeboteg p g g

• www.gesund-pflegen-online.de
• Online-Selbstbewertungg
• Toolbox mit umfassenden Unterstützungs-

angeboten zur Prävention
• Branchenvergleich (Benchmark)g ( )

• regionale Informationsveranstaltungen 
• Qualifizierungsangebote für Führungskräfte und 

MultiplikatorenMultiplikatoren
• Betriebsbesichtigungen zur Aufsicht und 

Beratung vor Ort

gesund-pflegen-online.de – GDA-Arbeitsprogramm Pflege3 / 13 gesund-pflegen-online.de – GDA-Arbeitsprogramm Pflege



gesund-pflegen-online.deg p g
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gesund-pflegen-online.de – Fragebogeng p g g g
Einfach, effizient und systematisch

Mit 65 Fragen zu einem besseren Arbeitsschutzniveau –

im Fokus:
A b it h t i ti• Arbeitsschutzorganisation

• Gefährdungsbeurteilung 
• Gefährdungen des Rückens 

Ps chische Belast ng• Psychische Belastung 

gesund-pflegen-online.de – GDA-Arbeitsprogramm Pflege5 / 13



gesund-pflegen-online.de – Benchmarkg p g
Ist-Analyse und Positionsbestimmung

Mit dem Benchmark die Postion im Gesamtmarkt einschätzen
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gesund-pflegen-online.de – Auswertungg p g g
Ist-Analyse und Positionsbestimmung

Unmittelbare Rückmeldung zu Risiken und Optimierungsmöglichkeiten
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gesund-pflegen-online.de – Toolboxg p g
Passgenaue Unterstützungsangebote

Hilfen zu jeder Frage in der Toolbox
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gesund-pflegen-online.de – Ihr Nutzeng p g

Ri ik l d itt lb A t• Risikoanalyse und unmittelbare Auswertung: 

Wo stehen Sie in puncto Sicherheit und Gesundheit Ihrer Pflegekräfte?

f ti V l i h it d B h d h h itt (B h k)• sofortiger Vergleich mit dem Branchendurchschnitt (Benchmark):

Wo stehen Sie im Vergleich zu Ihren Wettbewerbern?

Hi i f Mi d t f d d V b t i l• Hinweise auf Mindestanforderungen und Verbesserungspotenziale:

 Erfüllen Sie die gesetzlichen Anforderungen? 
Wo können Sie noch besser werden?

• Informationen und konkrete Handlungsempfehlungen 
in der Toolbox:

 Arbeitshilfen, Fallbeispiele, Seminarangebote –
passgenau auf einen Blick!
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gesund-pflegen-online.de – Ihre Vorteileg p g

B t d A l f i Bli k k t f i d ffi i t• Beratung und Analyse auf einen Blick – kostenfreies und effizient  

• mehr Rechtssicherheit gegenüber Kostenträgern und Behörden

f ä• Wettbewerbsvorteile durch hohe Pflegequalität und attraktive 
Arbeitsbedingungen

• gute Arbeitsbedingungen – durch themenspezifischegute Arbeitsbedingungen durch themenspezifische 
Präventionsangebote aus der Toolbox

• gesunde, leistungsfähige und motivierte Pflegekräfte – durch ein 
b t A b it h t iverbessertes Arbeitsschutzniveau
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gesund-pflegen-online.de – Das sagen die Nutzerg p g g
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gesund-pflegen-online.de – Datensicherheitg p g

• Kliniken bekommen individuelle Zugangsdaten über einen Datentreuhänder

• alle betriebsbezogenen Daten verbleiben beim Datentreuhänder

• keine Übermittlung an Bund, Länder und Unfallversicherungsträger 

• Übergreifende statistische Auswertung liefert Unfallversicherungsträgern,  
Arbeitsschutzbehörden und Bund wertvolle Informationen für zukünftige 
Präventionsarbeit
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gesund-pflegen-online.de – Mitmacheng p g

• bundesweiter Versand der persönlichen Zugangsdaten per Post vom 
Datentreuhänder 

• Neuanforderung Zugangsdaten über Kontakt auf gesund-pflegen-online deNeuanforderung Zugangsdaten über Kontakt auf gesund pflegen online.de

• Pflegedirektion und weitere Führungskräfte füllen Fragebogen aus, z.B. im 
Rahmen einer Sitzung des Arbeitsschutzausschusses (Unterstützung durch 
Betriebsarzt, Fachkraft für Arbeitssicherheit empfohlen)

• Beurteilungskriterien im Fragebogen, unterstützen beim Beantworten der 
FragenFragen 

• Ich habe die Auswertung. Und dann...?

Nutzen Sie gesund-pflegen-online de –Nutzen Sie gesund pflegen online.de
so profitieren Ihre Klinik und Ihre Mitarbeiter.

Viel Erfolg!
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