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Aufgaben und Leistungen -

der Unfallversicherungstrager

Rehabilitation

_Heilbehandlung
_Berufliche Arbeitsférderung
_IHilfsmittelversorgung

Privention . Prothetische Versorgung  Entschadi-

4 Beratung und gung durch
Uberwachung Geldleistung:

dSchulung _Verletztengeld

U Rechtsetzung JUbergangsgeld

dGremienarbeit _Verletztenrente

dForschung ~ Sterbegeld

U Erste Hilfe mit allen  JHinterbliebenenrente

geeigneten Mitteln
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Wie passen ASM und BGM i
zusammen?
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Der Mensch im Mittelpunkt des

ASM und BGM

Arbeitsumfeld

Arbeitsorganisation

Arbeitsplatz

Arbeitsaufgabe

Beschiftigte

A
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Definitionen ke
ASM BGM
,... 50l dazu beitragen, ,...ist die bewusste
den Arbeitsschutz Steuerung und Integration
in die betrieblichen aller betrieblichen
Ablaufe zu integrieren Prozesse mit dem Ziel der

und damit die Sicherheit  Erhaltung und Férderung
und die Gesundheit der  der Gesundheit und des
Beschaftigten bei der Wohlbefindens der
Arbeit zu gewahrleisten  Beschaftigten.”

und zu verbessern.”

Quelle: Leitfaden fir Arbeitsschutzmanagementsysteme u. Badura et al.
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Gefahrdungsbeurteilung als Instrument L.
7. Anpassung 1. Abgrenzung
der MaRnahmen des Systems

6. Uberprifen
der Malinahmen auf
ihre Wirksamkeit

2. Ermittlung mit der
Arbeit verbundener
Gefahrdungen

Grundpflichten

5. Durchfiihren des Arbeitgebers 3. Beurteilung der
der MalRnahmen nach ArbSchG Gefdhrdungen

4. Festlegen konkreter
Malnahmen
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Unfallkasse

Vorgehensweise

Unterstiitzung der
Mitarbeiter bei der
Entwicklung
gesundheits-
relevanten
Verhaltens

Gesundheitsforder-
liche Gestaltung der
Arbeitsbedingungen

Entwicklung der
Praventionskultur und
Gesundheitskompetenz

Grundlagen fur Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz schaffen
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Unfallkasse
Baden-Wiirttemberg

Ganzheitliche Pravention

echnische Aspekte
rganisatorische Aspekte

ersonen-/
Verhaltensbezogene Aspekte
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Handlungsfelder des BGM W BGW ey

Baden-Wiirttemberg

Organisation von
Sicherheit und
Gesundheitsschutz

Notfall- und .
Pefemm Gef,undhelts-
management forderung

Personal-
management/
-entwicklung

Betriebliches
Gesundheits-
management

Mitarbeiter-
beteiligung

Betriebl.
Eingliederungs
-management

Fehlzeiten-
management

Sucht-
pravention



Gemeinsame Deutsche Arbeitsschutz- &/ BGW & UKBW
Strategie 2013 - 2018

Baden-Wiirttemberg

Arbeitsbedingte physische und psychische Belastungen friuhzeitig erkennen
und im Hinblick auf Gesundheitsgefahrdungen beurteilen

A 4

Praventive, arbeitsorganisatorische sowie gesundheits- und
kompetenzfordernde Mallnahmen zur Verminderung arbeitsbedingter
physischer und psychischer Gefahrdungen entwickeln und umsetzen

GDA Psyche GDA MSE

* Gesundheitsforderliche Verbesserung der * Ergonomisch optimierte
Gestaltung der Arbeitsorganisation und Arbeitsplatze, -statten
Arbeitszeit Fihrungskompetenz und —ablaufe

* Arbeitsmedizinische

* Gewaltpravention \
Y. .5 Vorsorge (G 46)
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Unfallkasse

UVT unterstutzen bei...

® Strategische Beratung & UKBW

® Externe Prozessbegleitung

® Projektmanagement und

—begleitung

® Kampagnhen

® Qualifizierung o

® Seminare, Fachtagungen for schwierige Zoften -
Kérper und Geist in
Balance halten!

®

Mitwirkung bei ausgewahlten Aktionen und Projekten
unter bestimmten Voraussetzungen




Y BGW & UKBW

Welche Angebote gibt es noch?

Stari  Algemeines Aniestung Krisenpiane Pravention impressum

Krisenplédne nach Gefahrdungsbereichen

S Was tun in Krisenfallen?

1. Auttage / Jui 2010

YVBG
Ihre gesetzliche
Unfallversicherun;

pSYGA *transfer inQa

Handlungshilfe fiir Schulleitungen
in Baden-Wirttemberg

Kein Stress mit dem Stress

kriterien fir das betriebliche Gesundt
im Bereich der psychischen Gesundheit

Burnout
erkennen, verstehen, bekdampfen

Informationen fiir Fihrungskrafte

Unfallkasse
Baden-Wiirttemberg

Handlungsileitfaden zur
Pravention von Ubergriffen
in 6ffentlichen Einrichtungen

Unfallkasse
Baden-Wiirttemberg

bow

Starker Riicken

gt grvomd w0 Beed My

I

-
Gesundheit von
padagogischen
Fachkréaften
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e Unfallkasse
) Baden-Wiirttemberg

Wolfgang Kurz

Unfallkasse Baden-Wirttemberg
Pravention

eMail: wolfgang.kurz@ukbw.de




